
 

รายละเอียดโครงการอบรมหลักสูตร  
AI in Action for Decision Makers 

1. หลักการและเหตุผล  
ในยุคเศรษฐกิจและสังคมที ่ข ับเคลื ่อนด้วยข้อมูล (Data-Driven Economy and Society) 

ความสามารถในการเข้าถึง วิเคราะห์ และใช้ประโยชน์จากข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้กลายเป็นหัวใจ
สำคัญของการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน การเปลี่ยนผ่านสู่การใช้ข้อมูลอย่างเป็นระบบนั้น  
ไม่เพียงแต่ต้องอาศัยโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี แต่ยังต้องอาศัยการพัฒนาทักษะ ความรู้ และแนวคิด
ของบุคลากรในทุกระดับ เพ่ือสามารถวิเคราะห์ปัญหา วางนโยบาย และตัดสินใจได้อย่างแม่นยำและตอบโจทย์
ประชาชนหรือผู้ใช้บริการ 

สถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การมหาชน) จึงมีบทบาทสำคัญในฐานะหน่วยงานกลางด้านการส่งเสริม
และสนับสนุนการใช้ข้อมูลอย่างมีคุณภาพแก่ภาครัฐและเอกชน โดยมุ่งเน้นการยกระดับสมรรถนะบุคลากร
ผ่านการจัดฝึกอบรม การให้คำปรึกษา การพัฒนาองค์ความรู้ด้านข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) การวิเคราะห์
ข้อมูล และการบริหารจัดการข้อมูล ด้วยคณะทำงานที่มีทักษะระดับแนวหน้าของประเทศ เพื่อให้หน่วยงาน
ต่าง ๆ สามารถนำข้อมูลมาใช้ขับเคลื่อนภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลดิจิทัลและ
แนวทางการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ส่งผลให้ยกระดับเศรษฐกิจของประเทศ พัฒนาขีดจำกัดความสามารถ
ของบุคลากร และส่งเสริมการแข่งขันในระดับสากล 

การจัดหลักสูตรฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องและมีคุณภาพ ถือเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในภาครัฐและเอกชน ทั ้งในด้านการเสริมสร้างความเข้าใจเกี ่ยวกับการใช้ข้อมูลอย่างถูกต้อง  
การคิดเชิงวิเคราะห์ การประยุกต์ใช้เครื ่องมือทางข้อมูล ตลอดจนการวางกรอบแนวคิดใหม่ที ่สอดรับ  
กับความเปลี่ยนแปลงของโลกดิจิทัล การฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรจะช่วยให้หน่วยงานสามารถปรับตัวได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพิ่มความสามารถในการบริหารจัดการภารกิจหลักขององค์กร รวมถึงเปิดโอกาสให้เกิด
นวัตกรรมจากการใช้ข้อมูลอย่างสร้างสรรค์ 

ด้วยความเชี ่ยวชาญของสถาบันฯ และเคร ือข ่ายความร ่วมมือจากทั ้งภาครัฐ เอกชน และ
สถาบันการศึกษา การจัดอบรมที่สอดคล้องกับบริบทปัจจุบันและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
จึงเป็นอีกหนึ่งพันธกิจที่ช่วยผลักดันให้ประเทศไทยสามารถยกระดับและพัฒนาศักยภาพบุคลากรจากการ
อบรมใช้ประโยชน์จากข้อมูลเพื่อให้เกิดประโยชน์กับประเทศอย่างยั่งยืน 

2. รายละเอียดหลักสูตร 

หลักสูตรนี้จะช่วยให้ผู้บริหารได้รับความรู้พื้นฐานที่สำคัญเกี่ยวกับ AI ทั้งในเชิงเทคนิคและกลยุทธ์ 
รวมถึงเข้าใจประเภทของ AI ที่ใช้ในปัจจุบัน การใช้ AI เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพองค์กร ทั้งในด้านกระบวนการ 
การตัดสินใจ และการจัดการงานประจำวัน รวมถึงศึกษากรณีศึกษาจริง ความเสี่ยง และแนวทางการสร้าง
วัฒนธรรม AI อย่างมีจริยธรรม พร้อมกิจกรรม Workshop ที่ช่วยให้ผู้บริหารสามารถนำ AI ไปประยุกต์ใช้ใน
องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 



 

3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
3.1 ผู้เรียนเข้าใจพื้นฐานของเทคโนโลยี AI และแนวโน้มในอนาคต รวมถึงความแตกต่างระหว่าง 

Traditional AI, Generative AI และ Agentic AI เพื่อเตรียมพร้อมสำหรับการนำไปปรับใชใ้น
องค์กร 

3.2 ผู้เรียนสามารถทักษะการบริหารงานและทีมงานในยุค AI โดยเน้นการใช้ AI ในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล การพัฒนาศักยภาพพนักงาน และการเสริมบทบาทของผู้นำด้วย AI Tools 

3.3 ผู้เรียนสามารถเรียนรู้แนวทางการใช้ AI เพ่ิมประสิทธิภาพในกระบวนการทางธุรกิจ ผ่านตัวอย่าง
เครื่องมือและกรณีศึกษาการใช้งานจริง พร้อมลงมือทดลองใช้ใน Workshop 

3.4 ผู้เรียนสามารถวางกลยุทธ์การนำ AI ไปใช้งานจริงในองค์กรอย่างมีจริยธรรมและยั่งยืน โดยเน้น
การวิเคราะห์ข้อมูล การตัดสินใจบนพื้นฐานข้อมูล และการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ตอบรับการ
เปลี่ยนแปลงจาก AI 

4. คุณสมบัติและหลักเกณฑ์ในการพิจารณาผู้เข้าร่วมหลักสูตร 
4.1 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  
4.2 เป็นผู้บริหารของหน่วยงานภาครัฐหรือบริษัทเอกชน  

4.2.1 ผู้บริหารทุกระดับในองค์กร 
4.2.2 ผู้จัดการ และหัวหน้างานในสายงานต่าง ๆ 
4.2.3 ผู้มีอำนาจตัดสินใจในองค์กร 

4.3 เป็นผู้ที่มีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมกับสถาบันฯ สามารถจัดสรรเวลาเข้าเรียนพร้อม กับ
ผู้เข้ารับการอบรมผู้อ่ืน หรือผู้ที่สถาบันฯ พิจารณาเห็นสมควร  

5. องค์ประกอบของหลักสูตรและระยะเวลาการอบรม 
5.1 AI 101 for Executives: ปูพื้นฐาน AI สำหรับผู้นำ 
5.2 AI & People: การบริหารทีมและพนักงานในยุค AI 
5.3 AI-Powered Productivity: เพ่ิมขีดความสามารถขององค์กรด้วย AI 
5.4 AI in Action: จากแนวคิดสู่การลงมือทำ กลยุทธ์การนำ AI ใช้งานจริงในองค์กรของคุณ 

รวม 8 ชั่วโมง 

6. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม 

30 ท่าน ขึ้นไป 

7. วิธีการฝึกอบรม 
7.1 การบรรยาย (Lecture) 
7.2 การอภิปรายในชั้นเรียน (In-class Discussion) 

  



 

8. กำหนดการการอบรม 
หลักสูตร AI in Action for Decision Makers 

เวลา หัวข้อ 

8.30 – 10.30 น. AI 101 for Executives: ปูพื้นฐาน AI สำหรับผู้นำ 

10.30 - 10.45 น. Break 

10.45 – 12.30 น.  AI & People: การบริหารทีมและพนักงานในยุค AI 

12.30 – 13.30 น. Lunch 

13.30 – 15.30 น. AI-Powered Productivity: เพ่ิมขีดความสามารถขององค์กรด้วย AI 

15.30 - 15.45 น. Break 
15.45 – 17.30 น. AI in Action: จากแนวคิดสู่การลงมือทำ กลยุทธ์การนำ AI ใช้งานจริงใน

องค์กรของคุณ 

หมายเหตุ: กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 

13 ติดต่อสอบถามข้อมูลรายละเอียดเพิ่มเติม 
Email: businesspromotion@bdi.or.th 
โทรศัพท์: 02-480-8833 ต่อ 9552 (จิรเมธ) และ 9579 (เกษวรางค์) 
 

 

 


