
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นตอนการด าเนินการของหน่วยงาน 

ที่ได้รับมอบหมายให้ท าการฝึกอบรม TSM 
แทนกรมการขนส่งทางบกส าหรับการขอ 
ขึ้นทะเบียนหรือขอต่ออายุการขึ้นทะเบียน 
เป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัย 

ในการขนส่ง 

ณ วันที่ 21 กรกฎาคม 2566 



 
 

วันท่ี 21 กรกฎาคม 2566 

ขั้นตอนการด าเนินการของหน่วยงานท่ีได้รับมอบหมายให้ท าการฝึกอบรม TSM 
แทนกรมการขนส่งทางบกส าหรับการขอขึ้นทะเบียนหรือขอต่ออายุการข้ึนทะเบียน 

เป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง 

 

หมายเหตุ : ขั้นตอนการด าเนินการตามเอกสารฉบับนี้ เป็นขั้นตอนที่ให้ใช้ในระหว่างการจัดท าระบบ 
      ส าหรับบริหารจัดการเกี่ยวกับการด าเนินการของหน่วยงานที่ท าการฝึกอบรม TSM 
    แทนกรมการขนส่ งทางบก ทั้ งนี้ หากมีการเปลี่ ยนแปลงขั้ นตอนการด าเนินการ 
    จะแจ้งให้ทราบต่อไป 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง :  

 ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง ก าหนดคุณสมบัติ หลักสูตร ระยะเวลาการฝึกอบรม 
และหน้าที่ของบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง พ.ศ. 2564 

 ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง การมอบหมายหน่วยงานท าการฝึกอบรมบุคลากรจัดการ
ด้านความปลอดภัยในการขนส่ง พ.ศ. 2565 

1. อุปกรณ์ส าหรับควบคุม/ก ากับ/ดูแลการฝึกอบรม 
  1.1 เครื่องอ่านข้อมูลบัตรประจ าตัวประชาชน ใช้ส าหรับการลงทะเบียนวิทยากรประจ า 
หน่วยงานและการลงทะเบียนผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม โดยจะอ่านข้อมูลจากบัตรประจ าตัวประชาชน 
และจัดเก็บเป็นฐานข้อมูล  
  1.2 เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ใช้ยืนยันตัวตนส าหรับการลงทะเบียนวิทยากรประจ าหน่วยงาน 
และการลงทะเบียนผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือเข้าห้องอบรมแทนการลงลายมือชื่อในใบเซ็นชื่อ 
  1.3 กล้องวงจรปิดในห้องฝึกอบรมภาคทฤษฎี จะต้องสามารถมองเห็นภาพภายในห้องฝึกอบรม 
ในขณะท าการอบรมได้อย่างทั่วถึง และจะต้องมีอุปกรณ์ที่สามารถเก็บข้อมูลไว้ส าหรับการตรวจสอบ 
ได้อย่างน้อย ๑ ปี 
  ทั้งนี้ ข้อมูลที่จัดเก็บโดยอุปกรณ์ตามข้อ 1.1 – 1.3 ถือเป็นข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องมีมาตรฐาน 
การรักษาความปลอดภัยในการจัดเก็บข้อมูลและมิให้น าข้อมูลไปเผยแพร่อย่างเด็ดขาด ยกเว้นกรณีน าส่ง 
ข้อมูลให้กรมการขนส่งทางบกเพ่ือตรวจสอบและด าเนินการเกี่ยวกับการทดสอบความรู้ เพ่ือขึ้นทะเบียน 
เป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง (TSM) กับกรมการขนส่งทางบกเท่านั้น 
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2. ขั้นตอนส าหรับการควบคุม/ก ากับ/ดูแลการฝึกอบรม 
  2.1 การเปิดรับสมัครอบรมผู้ที่ประสงค์จะเป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง (TSM) 
ให้หน่วยงานฯ ด าเนินการดังนี้ 
 

ล าดับ การด าเนินการ ระยะเวลา รายละเอียดข้อมูล 
1 การแจ้งแผนการฝึกอบรม 

    ให้มีหนังสือแจ้งแผนจัดการ
ฝึกอบรมมายังส านักสวัสดิภาพ 
การขนส่งทางบก โดยให้จัดท า
เป็นแผนรายเดือน 
(หนังสือน าเรียน “ผู้อ านวยการ
ส า นั ก ส วั ส ดิ ภ าพกา ร ข น ส่ ง 
ทางบก”) 

ก่อนวันเริ่มจัดการฝึกอบรม 
ไม่น้อยกว่า ๑๕ วัน 

กรณีฝึกอบรมในสถานที่ตั้ง 
- หลักสูตรที่จัดการฝึกอบรม 
(บุคคลทั่วไป, ผู้เป็นเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ” 
หรือ “ผู้มีประสบการณ์ท างาน
ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า รบริ ห า ร
จัดการด้านการขนส่งทางถนน
มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี  หรือ 
ต่ออายุ) 
- ชื่อวิชาที่ ใช้ในการฝึกอบรม 
(กรณีอบรมผู้ เป็น เจ้ าหน้าที่
ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ” 
หรือ “ผู้มีประสบการณ์ท างาน
ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า รบริ ห า ร
จัดการด้านการขนส่งทางถนน
มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี  หรือ 
ต่ออายุ) 
- ระยะเวลาในการรับสมัคร 
- วันที่จัดการฝึกอบรม 
- ผู้ท าหน้าที่วิทยากรตามแผน 
การฝึกอบรม 
- ระบุห้องท่ีใช้ฝึกการอบรม 
กรณีฝึกอบรมนอกสถานที่ตั้ง 
ให้เพ่ิมเติมข้อมูล ดังนี้ 
- สถานที่จัดการฝึกอบรม พร้อม
แผนที่ ตั้ ง  พร้ อมระบุข้ อมู ล 
สถานที่ซึ่งขอใช้จัดการฝึกอบรม 
เช่น ขนาดของห้องอบรม, สิ่ง
อ านวยความสะดวก ,  ห้ อ ง
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ล าดับ การด าเนินการ ระยะเวลา รายละเอียดข้อมูล 
รับประทานอาหาร, ห้องน้ า, 
พ้ืนที่พักผ่อน เป็นต้น โดยต้องมี 
ภาพถ่ายสถานที่และห้องอบรม 
ส่ ง ให้กรมการขนส่ งทางบก 
พิจารณาทุกครั้งที่จัดการอบรม
นอกสถานที่ 
- ระบุเกี่ยวกับการจัดเตรียม
อุปกรณ์ส าหรับควบคุม/ก ากับ/
ดูแลการฝึกอบรมตามข้อ 1 

2 การรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม 
ก ร ณี ผู้ เ ป็ น เ จ้ า ห น้ า ที่ ค ว า ม
ปลอดภัยระดับวิชาชีพ” หรือ “ผู้มี 
ประสบการณ์ท างานที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารจัดการด้านการ
ขนส่งทางถนนมาแล้วไม่น้อยกว่า 
5 ปี ดังนี้ 
   (1) บันทึกข้อมูลพร้อมสแกน
เอกสารประกอบการสมัครอบรม 
ผ่าน google form  
 
 
 
 

จั ด ส่ ง ข้ อ มู ล แ ล ะ เ อ ก ส า ร
หลักฐานของผู้สมัครเข้ารับการ
ฝึกอบรมมายังส านักสวัสดิภาพ 
การขนส่งทางบกให้ครบถ้วน 
ก่อนวันเริ่มจัดการฝึกอบรม 
ไมน่้อยกว่า 7 วันท าการ 

- ส าเนาบัตรประชาชน 
-  เ อกส า รแสด งคุณสมบั ติ 
“ผู้เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
ระดั บวิ ช าชี พ”  หรื อ  “ผู้ มี 
ประสบการณ์ท างานที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารจัดการด้านการ
ขนส่งทางถนนมาแล้วไม่น้อย
กว่า 5 ปี” 
*** แนวทางการตรวจสอบ
คุ ณ ส ม บั ติ ฯ  แ ล ะตั ว อ ย่ า ง
เอกสารหลักฐานอยู่ในภาคผนวก 

    (2) การแจ้งรายชื่อผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรมตาม (1) 
ให้แจ้งรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการ
ฝึกอบรมข้างต้นเป็นไฟล์ excel 
ผ่านทางอีเมลล์ 
E-mail : tsm.ltsb@gmail.com   

จัดส่งข้อมูลให้ครบถ้วน ก่อนวัน
เริ่มจัดการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 
7 วันท าการ 

- ค าน าหน้าชื่อ (ไทย) 
- ชื่อ - นามสกุล (ไทย) 
- เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 
- ว/ด/ป เกิด (ปปปป-ดด-วว) 
ระบุเป็นปี ค.ศ. 
- หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 
- คุณสมบัติที่ผู้สมัครใช้สมัคร
ฝึกอบรม 
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  2.2 การลงทะเบียนเพ่ือเข้ารับการฝึกอบรม ให้หน่วยงานฝึกอบรมด าเนินการลงทะเบียน 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมด้วยบัตรประจ าตัวประชาชนและจัดเก็บลายนิ้วมือเพ่ือใช้ส าหรับตรวจสอบรายชื่อ 
ในการเข้ารับการฝึกอบรมในแต่ละรายวิชา 
  2.3 การเข้า – ออกจากห้องฝึกอบรม ให้ด าเนินการเป็นรายวิชาในแต่ละรุ่นการอบรม ดังนี้ 
   การเข้าห้องอบรม 
   (1) วิทยากรสแกนลายนิ้วมือเพ่ือเปิดห้องฝึกอบรม 
   (2) ผู้เข้ารับการอบรมสแกนลายนิ้วมือเพ่ือตรวจสอบรายชื่อเข้าห้องอบรมเป็นรายวิชา 
จนครบทุกคน 
   (3) วิทยากรสแกนลายนิ้วมือเพ่ือเริ่มท าการฝึกอบรม 
   การออกจากห้องอบรม 
   (1) เมื่ออบรมครบระยะเวลาแล้ว  ให้คลิกรายชื่อผู้ เข้าอบรมและสแกนลายนิ้วมือ 
ออกจากวิชาที่อบรมเสร็จสิ้นจนครบทุกคน 
   (2) วิทยากรจะสแกนลายนิ้วมือเป็นคนสุดท้ายเพ่ือปิดคาบวิชา 
***ก่อนวิทยากรจะปิดห้องอบรมทุกครั้งให้ตรวจตรวจสอบจ านวนผู้อบรมเข้า – ออกห้องในส่วนนี้ให้ครบ 
หากพบว่าผู้อบรมไม่ได้สแกนออกห้องจะต้องเริ่มเรียนใหม่*** 
  2.4 การเสร็จสิ้นการฝึกอบรมในแต่ละรุ่น ให้ด าเนินการ ดังนี้ 
   (1) จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ โดยมีหัวข้อการประเมินอย่างน้อยประกอบด้วย 
ความพึงพอใจเกี่ยวกับอาคารสถานที่ ,  อุปกรณ์การฝึกอบรม, สื่อการสอน/เอกสารประกอบ 
การถ่ายทอดความรู้ , การอ านวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่ประจ าหน่วยงานที่จัดการฝึกอบรม , 
ความรู้และความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร, ผลการฝึกอบรมที่ผู้เข้ารับการอบรมได้รับ เป็นต้น 
   (2) ออกหลักฐานการผ่านการฝึกอบรมส าหรับผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรที ่
กรมการขนส่งทางบกก าหนดจากระบบห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์ โดยให้กรรมการผู้มีอ านาจกระท าการ 
ผูกพันแทนบริษัทได้ เป็นผู้ลงนามและประทับตราส าคัญของบริษัทบนภาพผู้ เข้ารับการฝึกอบรม 
(ตามเอกสารตัวอย่าง) ในกรณีจะมอบให้ผู้อ่ืนลงนามในหนังสือผ่านการฝึกอบรมให้หน่วยงานมีหนังสือ 
มอบอ านาจ โดยแจ้งมายังส านักสวัสดิภาพการขนส่งทางบกก่อน 
  ทั้งนี้  ให้หน่วยงานท าการสรุปผลการฝึกอบรมในแต่ละเดือน และสรุปผลการประเมิน 
ความพึงพอใจ แจ้งมายังส านักสวัสดิภาพการขนส่งทางบกเป็นประจ าทุกเดือนโดยจัดส่งภายในวันที่ 
10 ของเดือน 
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หมายเหตุ : ขอให้หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายฯ แจ้งประชาสัมพันธ์แก่ผู้ผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับ 
การสมัครเข้ารับการทดสอบความรู้ โดยใหส้มัครผ่านเว็บไซต์ www.tsmthai.com หัวข้อ “สมัครเป็น TSM” 
และให้ใช้ เอกสารหลักฐานที่ยื่นตอนสมัครอบรมที่ผ่านการตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้อง 
จากเจ้าหน้าที่แล้วมาเป็นเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครเข้ารับการทดสอบความรู้โดยแนบไฟล์ 
ในระบบรับสมัครฯ 
 

ตัวอย่างหลักฐานการผ่านการฝึกอบรม 

ให้ประทับตราของนิติบุคคล 

ทีมุ่มล่างด้านขวา โดยใหต้ราประทับ 

อยูบ่นภาพถ่ายผู้อบรมประมาณ 

กึ่งหนึ่งของภาพ (ตามตัวอย่าง) 
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3. การขอเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมวิทยากรประจ าหน่วย 
  3.1 กรณีหน่วยงานที่ ได้รับมอบหมายมีการเปลี่ยนแปลงหรือเ พ่ิมเติมวิทยากร ให้แจ้ง 
กรมการขนส่งทางบกทราบภายใน ๑๕ วันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง (ข้อ 25 หมวด 8 ของประกาศ
กรมการขนส่งทางบก เรื่อง การมอบหมายหน่วยงานท าการฝึกอบรมบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัย 
ในการขนส่ง พ.ศ. 2565) 
  3.2 ในกรณีวิทยากรในการฝึกอบรมที่ ได้ขึ้นทะเบียนกับกรมการขนส่งทางบกลาออก 
จากหน่วยงานที่ตนสังกัด ให้วิทยากรผู้ลาออกแจ้งกรมการขนส่งทางบกทราบภายใน ๑๕ วันนับแต่วันที่
ลาออก (ข้อ 12 หมวด 2 ของประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง การมอบหมายหน่วยงานท าการฝึกอบรม
บุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง พ.ศ. 2565) 

4. ข้อปฏิบัติของหน่วยงานที่ได้รับมอบหมาย  
  หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายให้ท าการฝึกอบรมบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยแทนกรมการ  
ขนส่งทางบก ให้ด าเนินการตามหมวด 8 ของประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่อง การมอบหมายหน่วยงาน 
ท าการฝึกอบรมบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง พ.ศ. 2565 
  ทั้งนี้ การด าเนินการใด ๆ ของหน่วยที่ได้รับมอบหมายให้ท าการฝึกอบรมบุคลากรจัดการ 
ด้านความปลอดภัยแทนกรมการขนส่งทางบก ให้เป็นไปภายใต้หลักเกณฑ์ ประกาศ กฎ ระเบียบ 
หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัดต่อไป 
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ภาคผนวก 

แนวทางการตรวจสอบคุณสมบัตขิองผู้ที่สมัครเข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง 

คุณสมบัติของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

การตรวจสอบ เอกสารหลักฐาน 
ที่ใช้ในการตรวจสอบ 

1. บุคคลทั่วไป - ต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า 22 ปีบริบูรณ์ - บัตรประจ าตัวประชาชน 
2.  ผู้ เป็น เจ้ าหน้าที่ ความ
ปลอดภัยในการท างานระดับ
วิชาชีพตามกฎหมายว่าด้วย 
คุ้มครองแรงงาน  
 
( อ้ า ง อิ ง  : กฎกร ะท ร ว ง 
การจัดให้มีเจ้าหน้าที่ความ
ปลอดภั ย ใ นกา ร ท า ง า น 
บุคลากร  หน่วยงาน  หรือ
คณะบุคคลเพ่ือด าเนินการ
ด้านความปลอดภัยในสถาน
ป ร ะ ก อ บ กิ จ ก า ร  พ . ศ . 
2565) 

- ต้องเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน
ระดับวิ ชาชีพ ตามกฎกระทรวงการจั ดให้มี
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานบุคลากร 
หน่วยงาน หรือคณะบุคคลเพ่ือด าเนินการด้านความ 
ปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2565 
ข้อ ๒๑ เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน
ระดับวิชาชีพต้องมีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 
(๑) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หรือเทียบเท่า 
ตามท่ีอธิบดีประกาศก าหนด 
(๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
และเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
ระดับเทคนิคขั้นสู งมาแล้ว ไม่น้ อยกว่ าห้ าปี 
(5 ปี) และผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ 
ความปลอดภัย ในการท า งานระดับวิ ชาชีพ 
และผ่านการประเมิน 
(๓) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
และเป็นผู้ มีประสบการณ์ ในการปฏิบัติ งาน 
ไม่น้อยกว่าห้าปี (5 ปี) ในสถานประกอบกิจการ 
ตามบัญชี ๑ หรือสถานประกอบกิจการตามบัญชี ๒ 
และผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย
ในการทางานระดับวิชาชีพและผ่านการประเมิน 
ภายในห้าปี (5 ปี) นับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ 
มีผลใช้บังคับ 
(๔) เคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
ระดับวิชาชีพตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
หลักฐานการเป็นเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการทางาน
ระดับวิชาชีพตามกฎหมาย 
ว่ า ด้ ว ยคุ้ มครองแรงงาน 
อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
    1) หลักฐานการส า เร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรี 
ส าขาอาชี วอนามั ย  หรื อ
เทียบเท่า 
    2) หลักฐานการส า เร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรี 
พร้อมด้วยหลักฐานการท างาน 
เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย
ในการทางานระดับเทคนิค
ขั้นสูงและหลักฐานการผ่าน
ก า ร อ บ ร ม แ ล ะ ท ด ส อ บ 
ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครอง
แรงงาน 
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คุณสมบัติของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

การตรวจสอบ เอกสารหลักฐาน 
ที่ใช้ในการตรวจสอบ 

ในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
พ.ศ. ๒๕๔๙ 
(๕) เคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
ระดับวิชาชีพตามประกาศกระทรวงแรงงาน 
และสวัสดิการสังคม เรื่อง ความปลอดภัยในการท างาน
ของลูกจ้าง ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ และ
ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
ในการทางานระดับวิชาชีพ และผ่านการประเมิน 
ภายในห้าปี (5 ปี) นับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ 
มีผลใช้บังคับ 
(๖) เคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง ความปลอดภัย 
ในการท างานของลูกจ้าง ลงวันที่ ๖ พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๒๘ หรือเป็นผู้มีคุณสมบัติเป็นเจ้าหน้าที่ 
ความปลอดภัยในการท างานตามประกาศคณะกรรมการ
รัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ เรื่อง ความปลอดภัยในการท างาน 
ของพนักงาน ลงวันที่ ๑๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๔ 
และผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความ 
ปลอดภัยในการทางานระดับวิชาชีพ และผ่านการ 
ประเมิน ภายในห้าปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ 
มีผลใช้บังคับ 

    3) หลักฐานการเป็นหรือ 
เ คย เป็ น เ จ้ าหน้ าที่ ค ว าม
ปลอดภัยในการทางานระดับ
วิชาชีพพร้อมด้วยหลักฐาน
การผ่านการอบรมเพ่ิมและ
ทดสอบตามกฎหมายว่าด้วย
คุ้มครองแรงงาน 

3. ผู้มีประสบการณ์ท างาน 
ที่ เกี่ ยวข้องกับการบริ หาร
จัดการด้านการขนส่งทางถนน
มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี 

- ต้องเป็นเจ้าของประกอบการในการขนส่ ง 
ผู้โดยสารหรือในการขนส่งสัตว์หรือสิ่งของ  หรือ 
 
- ต้องเป็นผู้ท าหน้าที่บริหารจัดการเกี่ยวกับการจัดการ 
ตัวรถ ผู้ประจ ารถ การเดินรถ การบรรทุกและการ 
โดยสาร รวมถึงการก ากับดูแลการขนส่งทางถนน 
ในประกอบการขนส่งผู้โดยสารหรือประกอบการ
ขนส่งสัตว์หรือสิ่งของ 

- ใบอนุญาตประกอบการ 
ในการขนส่งผู้โดยสารหรือใน
การขนส่งสัตว์หรือสิ่งของ 
- หนังสือรับรองการท างาน 
ซึ่ งระบุข้อมูลของผู้ สมั คร
อย่างน้อย ดังนี้   ต าแหน่ง
งาน ลักษณะงาน ระยะเวลา
การท างาน 
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คุณสมบัติของผู้เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

การตรวจสอบ เอกสารหลักฐาน 
ที่ใช้ในการตรวจสอบ 

4. ผู้ขอต่ออายุการขึ้นทะเบียน 
เป็น TSM 

- ต้องเคยได้รับการขึ้นทะเบียนเป็น TSM กับ
กรมการขนส่งทางบก และให้ขอต่ออายุก่อนการ
ขึ้นทะเบียนสิ้นอายุไม่เกิน 6 เดือน 

- ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการ
ขึ้นทะเบียนเป็น TSM ของ
กรมการขนส่งทางบก 

 

 
ตัวอย่างเอกสารหลักฐานการเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ 

ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงาน (จป. วิชาชีพ) 
 

 1. หลักฐานส าหรับผู้ที่จบปริญญาตรี สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือเทียบเท่า 
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 2. หลักฐานการส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี และหลักฐานการท างานเป็นเจ้าหน้าที่ ความ
ปลอดภัยในการท างานระดับ เทคนิคขั้ นสู งและหลักฐานการผ่ านการอบรมและทดสอบ 
ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักฐานการส าเร็จการศึกษา 



11 
 

21/7/2566 

และ หลักฐานการท างานเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับเทคนิคขั้นสูง 
อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

 

(1) หลักฐานหนังสือแต่งตัง้การขึ้นทะเบียน จป. เทคนิคขั้นสงู หรือ 
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(2) หนังสือแต่งตั้ง จป.วิชาชพี ที่ผ่านประสบการณ์การท างาน เป็นจป.เทคนิคขั้นสูง 
มาแล้วเกิน 5 ปี และผ่าน การทดสอบเพื่อเป็น จป.วิชาชีพ 
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 3. หลักฐานการผ่านการอบรมและทดสอบตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 4. หลักฐานแสดงว่าเป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ 
ตามประกาศกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม เรื่อง ความปลอดภัยในการท างานของลูกจ้าง ลงวันที ่
๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ และผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทางานระดับวิชาชีพ 
และผ่านการประเมินภายในห้าปีนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้มีผลใช้บังคับ (กฎกระทรวง พ.ศ. 2565) ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หรือ 

หลักฐานแสดงว่าเป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ 
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และ หลักฐานผ่านการฝึกอบรมและทดสอบเพิ่มเติม 



การใช้งานระบบห้องฝึกอบรม
ส าหรับหน่วยงานฝึกอบรม TSM

แทนกรมการขนส่งทางบก



5. การใช้งานระบบห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการอบรม TSM ดังนี้
5.1 ขั้นตอนการด าเนินการ

เพ่ิมหลักสูตรใหม่

ส ำหรับเข้ำอบรม

เข้าสู่ระบบ

โดยกรอกข้อมูล

Username และ Password

ลงทะเบียนผู้อบรม

ลงทะเบียนผู้เข้ำอบรม

เปิดห้องอบรม

เลือกหลักสูตร/เลือกวิชำเรียน

ผู้อบรมและวิทยำกร

เข้ำ - ออกห้องอบรม

เรียนครบหลักสูตร

ออกใบรับรองผล

การอบรม

1 2 3 4 5

2



5.2 เข้าสู่ระบบ
เข้าระบบตามลิงก์ https://tsmschool.azurewebsites.net/

3



5.2 เข้าสู่ระบบ (ต่อ)
เข้ำสู่ระบบ โดย

1. คลิกปุ่ม “เข้ำสู่ระบบ”

2. คลิกปุ่ม “ผู้ได้รับหนังสือรับรอง”

3. กรอกข้อมูล Username Password

4. คลิกปุ่ม “เข้ำสู่ระบบ”

2

21

3

4



ข้อมูลสถาบัน

1. คลิกแถบเมนู “ข้อมูลสถำบัน”

2. ระบบแสดงข้อมูล ประกอบด้วย

 ข้อมูลสถำบัน

 สถำนะของสถำบัน

 จ ำนวนผู้อบรมท้ังหมด

 จ ำนวนวิทยำกรท่ีได้รับอนุญำต

5

5.3 ข้อมูลสถาบัน

1

2



การค้นหาข้อมูลวิทยากร

1. คลิกแถบเมนู “ข้อมูลวิทยำกร” 

เลือกค้นหำวิทยำกร

2. ค้นหำโดยกรอกชื่อวิทยำกร, เลขบัตร

ประจ ำตั วประชำชน หรือ เลขบัตร

ประจ ำตัววิทยำกร

3. ค้นหำจำกสถำนะ

4. คลิกปุ่ม “ค้นหำ”

6

5.4 ข้อมูลวิทยากร

1

2

3

4



การจัดการข้อมูลวิทยากร
1. คลิกปุ่ม “ดูข้อมูลวิทยำกร” เพื่อดูข้อมูล

รำยละเอียดของวิทยำกร
2. คลิกปุ่ม “ตรวจสอบสถำนกำรณ์สอน”

เพื่อตรวจสอบสถำนกำรณ์สอนของ
วิทยำกร

3.  คลิ กปุ่ ม “ดู ป ระ วั ติ ก ำรสอนของ
วิทยำกร” โดยเลือกช่วงวันท่ีท่ีต้องกำร
ค้นหำ แล้วคลิกปุ่ม “ค้นหำประวัติ”

7

5.4 ข้อมูลวิทยากร (ต่อ)

1 2

3

3



ขั้นตอนการเพิ่มผู้อบรมจากบัตรประชาชน

ขั้นตอนการเพ่ิมข้อมูลของผู้อบรมจากบัตรประจ าตวัประชาชน
1. เลือกเมนู “ผู้อบรม” จำกแถบเมนูด้ำนบนของหน้ำต่ำงระบบ

2. เพ่ิมผู้อบรมจำกเมนู “บัตรประชำชน”

3. เสียบบัตรประชำชนเข้ำกับเครื่องอ่ำนบัตร

4. เลือกเมนูอ่ำนข้อมูลจำกบัตรประชำชน

5. กรอกข้อมูลอื่นๆ ให้ครบถ้วน และตรวจสอบควำมถูกต้อง

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม กดเมนูนี้ เพื่ออ่ำนข้อมูลจำกบัตรประชำชน4

1

2
5



ขั้นตอนของกำรเพิ่มลำยนิ้วมือผู้อบรม (จะแสดง

หลังจำกบัญชีผู้อบรม)

1. เลือกสร้ำง “เพ่ิมลำยนิ้วมือใหม”่ 

2. วำงนิ้วมือท่ีเครื่องสแกนลำยนิ้วมือ 1 นิ้ว

จ ำนวน 3 ครั้ง

3. กดบันทึกข้อมูลลำยนิ้วมือท่ีปุ่ม “บันทึก

ข้อมูลลำยนิ้วมือท้ังหมด”  

ขั้นตอนการเพิ่มลายนิ้วมือผู้อบรม

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม (ต่อ)

1

3



1. สำมำรถเพ่ิมลำยนิ้วมือนิ้วอ่ืนเพิ่มเติมได้ หลังจำกสแกนครั้งแรกไปแล้ว โดยกำรเลือก “เพิ่มลายนิ้วมือใหม่” 

2. เมื่อท ำกำรสแกนลำยนิ้วมือที่ต้องกำรครบแล้ว ให้กดปุ่ม “บันทึกข้อมูลลายนิ้วมือทั้งหมด” เพ่ือบันทึกข้อมูล

ค าแนะน า : การเพิ่มลายนิ้วมือใหม่

● ค่ำคุณภำพลำยนิ้วมือไม่ควรน้อยกว่ำ 60  

เพ่ือควำมชัดเจนของลำยนิ้วมือผู้อบรม

ในกำรใช้งำนระบบในครั้งต่อไป

● สำมำรถเพ่ิมลำยนิ้วมือนิ้วอ่ืนเพิ่มเติมได้

หลังจำกสแกนครั้งแรกไปแล้ว

● ลำยนิ้วมือต้องเป็นของผู้อบรมตำมบัญชี

ผู้อบรมจริงเท่ำนั้น

● หำกมีกำรตรวจพบว่ำไม่ใช่ลำยนิ้วมือจริง

ของผู้อบรมในภำยหลัง มีผลต่อกำรระงับใช้

ใบอนุญำตของสถำบันสอนขับรถ

ขั้นตอนการเพิ่มลายนิ้วมือผู้อบรม

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม (ต่อ)

1

2



1. เลือกเมนู “ผู้อบรม” จำกแถบเมนูด้ำนบนของหน้ำต่ำงระบบ

2. เพ่ิมผู้อบรมจำกเมนู “เพ่ิมผู้อบรมจำกสถำบันอื่น”

3. ค้นหำรำยชื่อผู้อบรมโดยใชเ้ลขบัตรประจ ำตัวประชำชนเพ่ือเข้ำสู่ระบบ

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม (ต่อ)

1

2

ขั้นตอนการเพิ่มผู้อบรมจากหนว่ยงานอ่ืน

3



4. ระบบจะแจ้งรำยละเอียดสถำบันเดิมท่ีเคยลงทะเบียนเรียนไว้

5. ถ้ำต้องกำรยกเลิกหลักสูตรจำกสถำบันเดิมให้ติ๊กท่ีช่องว่ำงหน้ำ

ชื่อหลักสูตร

6. หำกผู้อบรมยืนยันกำรย้ำยสถำบันให้กดปุ่ม “ยืนยัน” และสแกน

ลำยนิ้วมือผู้อบรม

หมายเหตุ : ระบบจะออกหนังสือรับรองผลการเรียนเป็นชื่อหน่วยงาน

ที่แจ้งย้าย

ขั้นตอนการเพิ่มผู้อบรมจากหนว่ยงานอ่ืน

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม (ต่อ)

4

5

6



1. ในส่วนกำรจัดกำรหน้ำรำยชื่อผู้อบรม คลิกปุม่ “แก้ไขข้อมูล”

2. ท ำกำรแก้ไขข้อมูลผู้อบรมในช่องกรอกข้อมูล

3. คลิกปุ่ม “บันทึกกำรแก้ไขข้อมูล” 

การแก้ไขข้อมูลผู้อบรม

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม (ต่อ)

1

2

3



1. ในส่วนกำรจัดกำรหน้ำรำยชื่อผู้อบรม คลิกปุ่ม “เพิ่มลำยนิ้วมือ”

2. ท ำกำรเพ่ิมลำยนิ้วมือ

3. คลิกปุ่ม “บันทึกข้อมูลลำยนิ้วมือท้ังหมด” 

การเพิ่มลายนิ้วมือผู้อบรม

5.5 ลงทะเบียนผู้อบรม (ต่อ)

1

2

3



1. เลือกเมนู “ผู้อบรม” จำกแถบเมนูด้ำนบน

ของหน้ำต่ำงระบบ

2. ค้นหำผู้อบรมจำกเมนู “รำยชื่อผู้อบรม”

โดยกำรระบุชื่อผู้อบรม หรือ เลขประจ ำตัว

ประชำชน แล้วคลิก “ค้นหำ”  

3. เ มื่ อ พบ ร ำยชื่ อ ผู้ อ บ ร มคลิ ก ปุ่ ม เ ม นู

“สมัครหลักสูตรใหม่” ในส่วนข้อมูลของ

ผูอ้บรมท่ำนท่ีต้องกำรเพิ่มหลักสูตร

ขั้นตอนการเพิ่มหลักสตูร

5.6 เพ่ิมหลักสูตรใหม่

1

2

3



1. เลือก “สมัครหลักสูตรใหม”่

2. เลือกหัวข้อ “หลักสูตรผู้อบรม” 

ท่ีต้องกำรอบรม

3. กดบันทึกและเพิ่มหลักสูตร

ขั้นตอนการเพิ่มหลักสตูร

5.6 เพ่ิมหลักสูตรใหม่ (ต่อ)

1

2
3

2



ไปที่เมนูห้องอบรม เลือกห้องอบรมภำคทฤษฎี กดปุ่ม “เปิดห้องอบรม” เพ่ือท ำกำรอบรมภำคทฤษฎี

5.7 การเปิดห้องอบรม

ขั้นตอนการเข้าใช้งานห้องอบรมภาคทฤษฎี



เลือกหลักสูตรให้ตรงตำมหลักสูตรท่ีลงทะเบียนไว้
เลือกปุ่มเมนู “เลือกตามรายวิชา” 

ขั้นตอนการเข้าใช้งานห้องอบรมภาคทฤษฎี

เลือกวิชำของห้องอบรมให้ตรงตำมหลักสูตรท่ีลงทะเบียนไว้

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



ตรวจสอบวิชำเรียนและหลักสูตรให้ถูกต้อง เลือกเปิดห้องอบรม จะมีเมนู 3 ส่วน ดังนี้

ส่วนที่ 1 เช็คชื่อผู้อบรมเข้ำห้องอบรม ส่วนที่ 2 รำยชื่อผู้อบรม ส่วนที่ 3  ส ำหรับวิทยำกร

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



ส่วนที่ 1 เช็คชื่อผู้อบรมเข้าห้องอบรม

กรณีใชบ้ัตรประชาชน เสียบบัตรประชำชนของผูเ้ข้ำรับกำรอบรม

ท่ีเคร่ืองอ่ำนบัตรกดปุ่ม “อ่ำน” และท ำกำรสแกนลำยนิ้วมือ

ตำมขั้นตอนทีแ่จ้งบนหน้ำต่ำงระบบ

กรณีเข้าห้องโดยไม่ใช้บัตรประชาชน กดปุ่ม “ไม่สำมำรถแสดง

บัตรได้” เพ่ือกรอกข้อมูลเลขบัตรประจ ำตัว กดปุ่ม “next”

พร้อมระบุเหตุผลส ำหรับกำรใช้งำน และท ำกำรสแกนลำยนิ้วมือ

ตำมขั้นตอนท่ีแจ้งบนหน้ำต่ำงระบบ

ขั้นตอนการเข้าใช้งานห้องอบรมภาคทฤษฎี

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



ในส่วนนี้จะแสดงรำยชื่อและจ ำนวนผู้อบรมท่ีสแกนลำยนิ้วมือเข้ำห้อง
อบรม และเมื่อครบคำบเรียนผู้อบรมจะออกจำกห้องอบรมโดยกำรคลิกท่ีชื่อ
ผู้อบรมและสแกนลำยนิ้วมือ เพื่อออกจำกห้องอบรม ซึ่งจะสำมำรถตรวจสอบ
จ ำนวนผู้อบรมท่ีท ำกำรสแกนเข้ำ - ออกห้องอบรมได้จำกสัญลักษณ์ท่ีระบุจ ำนวน
ผูอ้บรม ดังนี้

แสดงจ ำนวนผู้อบรมเข้ำห้องอบรม

แสดงจ ำนวนผู้อบรมออกห้องอบรม

*** ก่อนวิทยากรจะปิดห้องอบรมทุกครั้ง ให้ตรวจเช็คจ านวนผู้อบรม เข้า - ออก
ห้องในส่วนนี้ให้ครบ หากพบว่าผู้อบรมไม่ได้สแกนออกห้องจะต้องเริ่มเรียนใหม่

ส่วนที่ 2 รายชื่อผู้อบรม

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



ส่วนที่ 3 ส าหรับวิทยากรใช้ในการเปิดห้องอบรม

หลังจำกเสียบบัตรประชำชนของผู้อบรมท ำกำรสแกนลำยนิ้วมือ

ครบทุกคนแล้วให้ไปยังส่วนส ำหรับวิทยำกร และกดปุ่ม “เร่ิมต้น

คำบเรียน”

ขั้นตอนการเข้าใช้งานห้องอบรมภาคทฤษฎี

เลือกประเภทวิทยากร

กรณีวิทยากรคนไทย

กดปุ่ม “ไทย” ท ำกำรเสียบบัตรประชำชนของวิทยำกรท่ีเครื่องอ่ำนบัตร

กดอ่ำนบัตร และท ำกำรสแกนลำยนิ้วมือวิทยำกร

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



ค าแนะน า : ขั้นตอนกำรเข้ำใช้งำนห้องอบรมภำคทฤษฎี

● ตรวจสอบรำยวิชำที่ท ำกำรเปิดเรียนหลังจำกเปิดห้องอบรม

ว่ำรำยวิชำเรียนถูกต้องหรือไม่

● จ ำนวนผู้อบรมที่เข้ำเรียนภำคทฤษฎีจะต้องครบตำมจ ำนวน

ทีส่ถำบันจะท ำกำรสอน

● หำกไม่ครบเวลำตำมวิชำเรียน ผู้อบรมจะไม่สำมำรถสแกนออก

จำกห้องอบรมได้

● ก่อนวิทยำกรจะปิดห้องอบรมทุกครั้ง ให้ตรวจสอบว่ำมีผู้อบรม

ไม่ได้สแกนออกห้องหรือไม่ (ด้วยกำรกด “รีเฟรช (F5)” หรือกด

“โหลดหน้ำใหม่” บนหน้ำต่ำงระบบ) หำกมีผู้อบรมยังไม่ได้สแกน

ออกจำกห้องอบรมเมื่อปิดห้องอบรมแล้ว ข้อมูลกำรเรียนผู้อบรม

ท่ำนนั้นจะไม่ถูกบันทึกเวลำเรียน ระบบจะแจ้งว่ำ “ไม่ได้สแกน

ออกห้องอบรม”

ขั้นตอนการเข้าใช้งานห้องอบรมภาคทฤษฎี (ต่อ)

กรณวีิทยากรชาวต่างชาติ

กดปุ่ม “Foreigner” พิมพ์เลขหนังสือเดินทำงของวิทยำกร

และจัดเก็บลำยนิ้วมือวิทยำกร

หมำยเหตุ : - เวลำคำบเรียนจะเริ่มนับหลังจำกวิทยำกร

สเเกนลำยนิ้วมือเพื่อเริ่มคำบเรียน

- ระบบมี เวลำคำบเรียนแจ้งภำยในช่อง

“ส ำหรับวิทยำกร” สำมำรถสะสมเวลำแต่ละวิชำเรียน

ให้ครบตำมหลักสูตรได้โดยไม่จ ำกัดจ ำนวนครัง้

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



ขั้นตอนการยกเลิกห้องอบรม

กำรท ำกำรยกเลิกห้องอบรม : ให้กดปุ่ม “ยกเลิกห้อง

อบรม” ระบบจะแสดงหน้ำต่ำงป็อปอัพขึ้นมำ เพื่อให้

ท ำกำรยืนยันว่ำต้องกำรปิดห้อง สำมำรถพิมพ์ค ำว่ำ

“ยกเลิก”เพื่อยืนยันกำรยกเลิกห้อง เมื่อยกเลิกห้อง

อบรมแล้วจะท ำให้ข้อมูลกำรเรียนห้องนี้ “ไม่ถูกบันทึก

เวลำเรียน” แต่จะมีบันทึกในรำยกำรห้องอบรมท่ียกเลิก

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)



รายการห้องอบรมที่ยกเลิก

1. เลือกเมนู “ห้องอบรม” จำกแถบเมนูด้ำนบน

ของหน้ำต่ำงระบบ

2. เลือกเมนู “ห้องอบรมท่ียกเลิก”

5.7 การเปิดห้องอบรม (ต่อ)

1

2



1. เลือกเมนู “ผู้อบรม” จำกแถบเมนูด้ำนบนของหน้ำต่ำง
ระบบ เลือกเมนู “รำยชื่อผู้อบรม”

2. ระบุชื่อผู้อบรมหรือเลขบัตรประจ ำตัวประชำชนท่ีต้องกำร
ค้นหำ >>เลือกค้นหำ

3. ไปท่ีข้อมูลชื่อผู้อบรมท่ีค้นหำ เลือกหลักสูตรท่ีสมัครเรียน

5.8 ตรวจสอบผลการอบรมและออกหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม

1

2
2

3

ขั้นตอนการตรวจสอบผลการอบรม



เมื่ออบรมครบถ้วนตำมหลักสูตร ให้ท ำกำรอัพเดตสถำนะกำรอบรมโดยกำรกดปุ่ม “อัพเดตสถำนะกำรเรียน”

ใหส้ถำนะผู้อบรมในรำยกำรหลักสูตรท่ีลงทะเบียนเป็น “จบกำรศึกษำ” จำกนั้นกดปุ่ม “ประวัติกำรเรียน”

5.8 ตรวจสอบผลการอบรมและออกหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม (ต่อ)
ขั้นตอนการตรวจสอบผลการอบรม



กำรเข้ำสู่หน้ำต่ำงประวัติผูอ้บรมกดปุ่ม “ใบรับรองผลกำรเรียน” เพื่อพิมพห์นังสือรับรองผ่ำนกำรฝึกอบรม

5.8 ตรวจสอบผลการอบรมและออกหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม (ต่อ)
ขั้นตอนการออกหนังสือรับรอง



ให้หน่วยงำนท่ีได้รับมอบหมำยให้ท ำกำรฝึกอบรมแทนกรมกำร
ขนส่งทำงบก ด ำเนินกำรดังนี้

1. ตรวจสอบข้อมูลท้ังหลักสูตรท่ีเรียน และข้อมูลผู้อบรม
ในหนังสือรับรองผ่ำนกำรฝึกอบรมให้ถูกต้องครบถ้วน

2. ลงลำยมือชื่อผู้มีอ ำนำจลงนำมรับรองผลกำรผ่ำนกำรอบรม
ในหนังสือรับรองผ่ำนกำรฝึกอบรม

3. ประทับตรำของหน่วยงำนท่ีได้รับมอบหมำยให้ท ำกำร
ฝึกอบรมแทน

4. แนบเอกสำรประกอบตำมท่ีกรมกำรขนส่งก ำหนด

ขั้นตอนการออกหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม

5.8 ตรวจสอบผลการอบรมและออกหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม (ต่อ)



1. เลือกเมนู “ผู้อบรม” จำกแถบเมนูด้ำนบน

ของหน้ำต่ำงระบบ

2. เลือกเมนู “รำยชื่อผูอ้บรม”

3. พิมพ์ชื่อผู้อบรมที่ต้องกำรค้นหำเลือก

“ค้นหา”

4. เลือก “หลักสูตรที่สมัครเรียน”

5. เข้ำสู่หน้ำต่ำงประวัติผู้อบรม

6. คลิกปุ่ม “พิมพ์รายงาน”

ขั้นตอนการออกหนังสือสรุปผลการเรียน

5.8 ตรวจสอบผลการอบรมและออกหนังสือรับรองผ่านการฝึกอบรม (ต่อ)



การจัดท ารายงาน

1. เลือกเมนู “กำรจัดกำร” จำกแถบเมนูด้ำนบน

ของหน้ำต่ำงระบบ

2. เลือกเมนู “ออกรำยงำน”

3. ระบรุำยงำนท่ีต้องกำร

- รำยงำนข้อมูลกำรสมัครเรียนของสถำบัน

- รำยงำนสรุปผลกำรเรียน

- รำยงำนผลกำรเรียนส่วนบุคคล

4. เพ่ิมข้อมูลตำมล ำดับ

5. สำมำรถพิมพ์รำยงำนได้ ทันที หรือบันทึก

เป็นไฟล์ PDF หรือ Excel ได้

5.9 การจัดท ารายงาน



ห้องอบรม

1. เลือกเมนู “การจัดการ” จากแถบ

เมนูด้านบนของหน้าต่างระบบ

2. เลือกเมนู “ห้องอบรม”

3. สามารถจัดการห้องอบรมในระบบ

ไดใ้นเมนูห้องอบรม

4. สามารถเพิ่มห้องอบรมในระบบได้

ในเมนูเพิ่มห้องอบรม

5.9 การจัดท ารายงาน (ต่อ)
3

4

กลุ่มส่งเสริมความปลอดภัย
ส านักสวัสดิภาพการขนส่งทางบก กรมการขนส่งทางบก

ณ วันที่ 21 กรกฎาคม 2566


	e91ce4d743ad9aac360d7f9868692d67c50df5f90f3e7daaa29d317a45973011.pdf
	b231c50f143d84298899917ecaafc34afd9cce2a3b84b68399be6f3e1a3c07ca.pdf
	b1a27d810bdd591e577891f51416716a8a8c4800060cb28d561703a8daa17600.pdf
	f3e22cdb4901b023a92e2590dd33ffc704093ef95aeeddd3d6f44898a49765c9.pdf
	หลักสูตรการอบรม ผู้จัดการความปลอดภัย ด้านการขนส่งทางบก


	หลักสูตรการอบรม ผู้จัดการความปลอดภัย ด้านการขนส่งทางบก

